
Sopikaa säännöt tekoälyn käytölle

Innosta viestinnällä

Johda esimerkillä Sopikaa ajankäytöstä

Kannusta kisoilla Tilaisuuksia huviksi ja hyödyksi

Luo koulutusten sarja

Löydä maksuttomat 
verkkokurssit: Elements of AI

Työpajaan saman 
pöydän äärelle

Taidot jakoon

Näin edistämme tekoälyn käyttöä työpaikalla 
Päivittyvät pelisäännöt sopivat nopeasti 
muuttuvalle teknologialle. Viestikää niistä 
säännöllisesti.

Onhan johto jo koulutettu tekoälyn 
käyttöön ja mahdollisuuksiin? 
Rohkaiseehan johto kokeiluihin?

Opimme työtä tehdessä, mutta 
tarvitsemme myös erityisesti opetteluun 
varattua aikaa. Reilu työnantaja tarjoaa 
työvälineet, ohjeet ja aikaa opetteluun.

Uutta opetellaan eritahtisesti 
ja se on ok. Tarjoa mahdol-
lisuuksia kaikille. Kerro myös 
valmisteilla olevista koulutu-
ksista. Muista, että voitte 
kouluttaa toisianne. 

Palkittu verkkokurssi kaikkien 
saatavilla. Ota työpaikkasi 
kurssivalikoimaan ja haasta 
mukaan kumppaneitasi.

Työkavereita on hyvä nähdä myös 
kasvokkain. Samalla voi opetella 
tekoälyn käyttöä. Opitte toisiltanne. 

Luo säännöllisiä hetkiä 
kokemusten jakamiselle: 
tekoäly-yhteisö, tekoälykahvit, 
tekoälypulinat, oma chatti 
aiheelle. Kyllä, saa olla 
hauskaa!

Kerro kokeiluista, 
koulutuksista, linjauksista, 
tutkimuksista intrassa, 
uutiskirjeissä, somessa. 
Viestintä hälventää huolia. 

Pelillistäminen sopii myös tekoälyn 
hahmottamiseen. Palkitse koko voittava tiimi!

Kannustakaa osallistumaan muiden järjestämiin ja 
järjestäkää itse. Tieto (ja ilo) kasvaa jakamalla.
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